Cuande we niiie se “peda mal”... Wmm&%ownmvw/hmumm

Cuando tu hijo tiene una conducta inapropiada, necesita tu ayuda...

CUANDO TU HIJO SE
“PORTA MAL"...

Ignora alagentey l
conecta con tu hijo

‘ Si ~>| Dile lo que Sl puede hacer
;Estas interviniendo Si | ¢Es posible c?fre7cer < - - — — Si
porque te sientes Subone un pelioro para i una alternativa? No Verbalizar posible sentimiento y re~cordar el limite (una frase de ;Se ha enfadado o frustrado?
observadoy juzgado? Hup peligro p pocas palabras, firme y amable, sefiales no verbales, una palabra)
yjuzgado! mismo, para el ambiente o

para los demas?

Si ——>

No
No—>|

No

:Es posible . Animale a hacerlo
satisfacerlas? . 4Es capaz de hacerlo Si—> y ofrece tu ayuda
por si mismo? No Satisface sus necesidades
- Si insatisfechas sin demora

N . b ¢Es un comportamiento adecuado a si
e_lc_ean un abrazo su nivel de desarrollo y periodos No
equieroy ... sensitivos y/o competencias sociales? Si Abrazaos
En cuanto... podremos... N N
Necesito. ... necesitas l No———»| Pidele un abrazo, ;te lo da?
:Qué podria pasar si... como podriamos No
hacer para? l

;Tiene mas de No-—»| Acompana sus

i [T nifo esta . si | Ll o
Si —1->|¢El nifio estd enfadado? {Has verbalizado 3 64anos? < Respétalo sentimientos
Si sus sentimientos? ;Quiere un tiempo :
. Si—>f ¢
Nog’-m fuera positivo solo?
P No Id al tiempo fuera

Si —>| Témate un tiempo positivo juntos
Si—»l ;Puedes delegar? |< fuera positivo solo T
No —»l ;El adulto estd enfadado? |< No

;Alguien se siente
enfadado o frustrado?

Nunca |

¢(Estéis en una
lucha de poder?

No No
Gritar -
Chantajear l i
Amenazar ¢Has cometido previamente No
Castigar fm error que le sfecte7 > Sl'—bl ¢Estas centrado para gestionar la situacion? < 3Rdela
Humillar a 3 S{————»| recuperaciéon
L de errores W
No

¢Has escuchado su postura? |—> Si —»l Esclchale l—»l(Es posible llegar a un acuerdo?

En momentes :
Mmm T

Si

Reuniones familiares l
Acuerdos previos
Prevenir (tener alternativas para redirigir) |5Se siente desmotivado, desalentado? I No
Prevenir estableciendo expectativas claras
Prevenir con un role play i
Dar tiempo para practicar Si
Po_tfnaar autonomia . ‘L - Atencion - Incluyele de forma que se sienta util
ObservarAaI ninoy conocer sus necesidades ;Puedes identificar si - Poder - Déjale ayudar, dale opciones
Mejf)rar el amblente prepfara'do una meta equivocada? ' -Venganza - Valida sus emociones, se siente herido
Autocuidado y tiempo especial juntos *L - Ineptitud asumida - Verbaliza sus capacidades y acompanale paso a paso.
No
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